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Das Handwerk in Sachsen

• Über 130 Handwerksberufe
• Rund 55.000 Betriebe
• Etwa 300.000 Beschäftigte
• Circa 14.500 Auszubildende
• Anteil von knapp 13% am 

gesamtwirtschaftlichen Umsatz

→ Besondere Bedeutung Handwerk
für sächsische Wirtschaft
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Fachkräftesituation im Handwerk

• Durchschnittsalter der Beschäftigten steigt kontinuierlich an
• Bereits heute ist jeder Dritte Einzelunternehmer > 56 Jahre
• Zahl der langfristig offenen Stellen sowie der Ausbildungsplätze 

nimmt seit Jahren weiter zu
• Neben Azubis werden vorrangig Gesellen und Meister gesucht
• In den kommenden Jahren wird ein zahlenmäßig starker 

Rückgang der Bevölkerung im erwerbsfähigen Alter erwartet

→ durch den demografischen Wandel ist mit einer weiteren 
Anspannung zu rechnen
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Fachkräftesituation im Handwerk

• Engpassanalyse der BA für Sachsen:
➢ 7 von 19 Berufsgruppen mit ersten Anzeichen für einen 

drohenden Engpass umfassen Handwerksberufe
➢ 10 von 25 Berufsgruppen mit bereits vorhandenen Engpässen 

umfassen handwerkliche Berufe
• Betroffen sind insbesondere Berufe im Bereich Bau und Ausbau 

sowie Berufe des Klimahandwerks

→ in Folge der demografischen aber auch wirtschaftlichen 
Entwicklung kommt es zu einem Wettbewerb um Köpfe
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Unterstützung durch die Handwerkskammer

• Imagekampagne Handwerk
• Berufswettbewerbe und Begabtenförderung
• Zusatzqualifikationen
• Auszeichnung von „Best-Practice-Beispielen“
• Beratungs- und Dienstleistungsangebote
➢ Ausbildungsberatung
➢ Mobilitätsberatung
➢ Geschäftsmodellentwicklung
➢ Personalberatung
➢ Innovationsberatung



Strategien der Handwerksbetriebe
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Digitalisierung, Automatisierung, Robotik I
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Digitalisierung, Automatisierung, Robotik II



9© Handwerkskammer Dresden  ·  Am Lagerplatz 8  ·  01099 Dresden Quelle: Handwerkskammer Dresden/André Wirsig

Nachhaltigkeit
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Nachwuchssicherung & Mitarbeiterbindung



11© Handwerkskammer Dresden  ·  Am Lagerplatz 8  ·  01099 Dresden

1 2 3 4

5 6 7 8

9 10 11 12

Rahmenbedingungen

• Anerkennung für das Unternehmertum
• Wertschätzung für das Handwerk
• Bürokratieabbau
• Praxistaugliche Anerkennung ausländischer Abschlüsse
• Fairer Wettbewerb zwischen den Wirtschaftsbereichen
• Innovations- und Technologieförderung

→ Um im Wettbewerb um Köpfe bestehen zu können, braucht es 
entsprechende Rahmenbedingungen
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